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La siguiente ilustración refleja la grafica del resultado total de encuestados por genero  

 

En la imagen se muestra la edad promedio en la que se encuentra el personal que labora en las 

instituciones implidas en la encuenta.  

 

La ilustración muestra el numero de trabajadores que se encuentran laborando en las áreas 

directiva, técnica y administrativa de las instituciones encuestadas.  
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Se muestra el número de personas que se encuentran laborando en las diferentes funciones 

especializadas en la institución (prestación de los servicios de agua potable, alcantarillado y 

saneamiento; servicios de agua para riego agricola; servicios técnologícos sobre el agua; servicios 

de regulación sobre el agua; servicios de recursos humanos, financieros y materiales).  

 

La ilustración muestra el porsentaje del personal que se encuentra en cada grado de estudio 

espicificado en la encuesta (doctorado, maestría, licenciatura, técnico y otro).  

 

En la imagen se puede identificar la antigüedad promedio del personal que se encuentra 

laborando en las instituciones encuestadas.    
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La ilustración permite la identificación del promedio de años laborados que tienen los trabajadores 

en el sector hidrico. 

 

Resultados del total de personas que se interesan en la certificación de com petencias laborales 

por institución.   

 

Total de encuestados que manifiestan el conocer los estánadares de competencia del sector 

hídrico. 
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Resultado del interes de la certificación de competencia por estándar de competencia. 

 

La ilustración muestra las carreras cursadas por el personal adscrito a las instituciones 

encuestadas.  
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La ilustración muestra el número de personas deseadas por institución encada uno de los 

gradados academicos indicados. 
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